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TIPO DE PROCESOQO

MINIMA CUANTIA

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

COMPRA DE UNIFORMES DEPORTIVOS DE PRESENTACION Y DE COMPETENCIA COMO
INCENTIVO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO — PARA LA PARTICIPACION DE LOS
JUEGOS DEL MAGISTERIO 2025. En el presente documento se presentan los soportes para determinar
las condiciones de contratacién necesarias, y fijar adecuadamente el alcance de lo requerido por la
entidad, para adelantar el proceso de contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015)

1.1.  JUSTIFICACION:

En desarrollo de lo sefialado en la subseccién 5 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguiente del decreto 1082 de
2015, en concordancia con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se comprenden en el presente
documento el soporte para determinar las condiciones de contratacion necesarias para determinar
adecuadamente ¢l alcance de lo requerido por la entidad, para adelantar el proceso de contratacion de
minima cuantia.

La entidad Estatal y por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la administracién procede a realizar el
estudio previo, de conformidad con lo sefialado en la norma y desarrollando todas las acciones
administrativas necesarias para adelantar el proceso de minima cuantia, teniendo en cuenta que los
productos se enmarcan dentro de la modalidad de minima cuantia.

En cumplimiento en lo ordenado en el numeral 7y 12 del articulo 25 del Estatuto General de Contratacion
Publica y el Articulo 2.2,1.1.2. 1.1. del Decreto 1082 del 2015 los estudios y documentos previos son el
soporte para determinar las condicicnes de contratacién necesarias para determinar adecuadamente el
alcance de lo requerido por la entidad, para adelantar el proceso de contratacién de minima cuantia, para
la COMPRA DE UNIFORMES DEPORTIVOS DE PRESENTACION Y DE COMPETENCIA COMO
INCENTIVO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO — PARA LA PARTICIPACION DE LOS
JUEGOS DEL MAGISTERIO 2025, de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el
alcance de lo requerido por la Gobernacion del Amazenas, asi como la distribucién de riesges que propone
la entidad.

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La constitucién Politica de Colombia, en sus articulos 2 establece: “Son fines del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar [a efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucion”, 209: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses
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generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celebridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion descentralizacion de

funciones”.

Dando cumplimiento al Decreto No. 0058 del 31 de enerc de 2025, mediante el cual se adoptd el Programa
de Bienestar Social e Incentivos para el personal vinculado a la planta administrativa y docente de la
Gobernacién del Departamento del Amazonas, para la vigencia 2025, se da igualmente cumplimiento a lo
dispuesto en el Decreto Ley 1567 de 1998, en su Titulo Ii, que establece el Sistema de Estimulos para los
Empleados del Estado. Dicho sistema esta integrado por dos grandes programas:

Bienestar Social, orientado a mejorar la calidad de vida laboral, la proteccion y la prestacion de servicios
sociales.

Incentivos, dirigido a otorgar estimulos tanto pecuniarios como no pecuniarios, con el propésito de crear
un ambiente laboral propicio al interior de las entidades, asi como reconocer el desempefio de los
servidores pliblicos y equipos de trabajo en niveles de excelencia.

En concordancia con lo anterior, y de acuerdo con la Circular No. 019 de 2025, el Ministerio de Educacion
Nacional presenté los lineamientos para la realizacién de las competencias deportivas, folcldricas y
culturales del Magisterio en la vigencia 2025, en cumplimiento de los acuerdos establecidos entre el
Gobierno Nacional y la Federacion Colombiana de Trabajadores de la Educacion (FECODE). Dichos
lineamientos precisan la necesidad de garantizar la adecuada participacién del personal docente, directivo
docente y administrativo en estos eventos.

La citada circular establece los parametros para el desarrollo de los Juegos Deportivos del Magisterio
(JDM) en sus fases municipaliregional, departamental/distrito capital y zonal/nacional, asi como del
Encuentro Nacional Folclérico y Cultural del Magisterio (EFCM), conforme a lo dispuesto en la Norma
General de los Juegos Deportivos y la Norma General del Encuentro Folclérico y Cultural, expedidas en
2017.

En este orden de ideas, los Juegos Deportivos y Folcldricos del Magisterio 2025 constituyen espacios
organizados a nivel local, regional y nacional, cuyo objetivo principal es promover el bienestar y el
compafierismo entre los docentes. Asi mismo, buscan preservar los valores deportivos, folcléricos y
culturales de cada region, propiciar la integracién, fortaiecer la identidad colectiva e impulsar la calidad de
vida y el trabajo en equipo del Magisterio Colombiano.

Estas jornadas incluyen disciplinas deportivas como futbol, baloncesto y voleibol, ademas de diversas
actividades culturales, y se desarrollan en fases sucesivas (municipal, departamental y nacional) a lo largo
del afio.

A través de estos encuentros se fomenta el bienestar fisico y emocional de los maestros, el fortalecimiento
del trabajo colaborativo y la visibilizacién del talento docente mas alld del aula. De igual manera, se
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reconoce la cultura y el deporte como herramientas fundamentales de transformacion social y de cohesién
comunitaria.

En este marco, la Secretaria de Educacion Departamental reconoce la importancia de la participacion
activa de los docentes, directivos docentes y personal administrativo en los Juegos Deportivos y
Folcléricos del Magisterio 2025. De acuerdo con lo pregramado por el MEN para la vigencia 2025, los
Juegos Deportivos del Magisterio se realizaran del 05 af 10 de octubre de 2025 en la ciudad de Valledupar,
mientras que el Encuentro Folciérico y Cultural del Magisterio tendra lugar del 18 al 22 de octubre de 2025
en la ciudad de Cartagena.

La asistencia a estos escenarios resulta fundamental para fortalecer las competencias, capacidades y
habilidades de los docentes, directivos docentes y administrativos adscritos tanto a la planta central como
a las instituciones educativas oficiales del Departamento del Amazonas, contribuyendo al mejoramiento
integral del Magisterio y al cumplimiento de los objetivos de bienestar laboral establecidos por la Secretaria
de Educacién.

Por lo anterior, se hace necesaria la adquisicion de uniformes deportivos de presentacién institucional y
de competencia para los participantes en los Juegos del Magisterio vigencia 2025. Dichos elementos
permitiran su identificacién oficial como representantes de la Secretaria de Educacion Departamental del
Amazonas, especialmente en escenarios donde concurren delegaciones de diferentes regiones del pais.
La visibilidad institucional fortalece el sentido de pertenencia y facilita la logistica y organizacién durante
el desarrollo de las actividades.

En consecuencia, la Gobernacién del Amazonas, conforme con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes, y con el objeto de safisfacer necesidades de caracter oficial, considera pertinente y
oportuno iniciar un proceso de seleccion para la adquisicién de los bienes y servicios requeridos en el
marco de la pariicipacion en los Juegos del Magisterio vigencia 2025.

1.3. Plan de contratacion (Plan Anual de Adquisiciones — PAA):

Codigo UNSPSC | Descripcion Valor total | Nombre del | Secretaria ylo

(Cada  codigo estimado responsable Direccién

por separado)

SED_183 COMPRA

53103001 DE UNIFORMES Rosa Brigida | Secretaria de

53101502 DEPORTIVOS DE | $60.000.000 Garnica Félix Educacién

53101504 PRESENTACION Y Departamental

53102401 DE COMPETENCIA

53101802 COMO INCENTIVO

53101804 AL

53102901 FORTALECIMIENTO

531020802 DEL SECTOR
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EDUCATIVO -

PARA LA

PARTICIPACION DE

LOS JUEGOS DEL

MAGISTERIO 2025

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE
CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIO, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON

EL TERCER NIVEL (Numeral 2 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de 2015)

2.1. Descripcion del objeto:

COMPRA DE UNIFORMES DEPORTIVOS DE PRESENTACION Y DE COMPETENCIA COMO
INCENTIVO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO - PARA LA PARTICIPACION DE LOS

JUEGOS DEL MAGISTERIO 2025.

2.2, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de ejecucion del contrato seré en el municipio de Leticia — Amazonas

2.3. Clasificador de bienes y servicios del contrato UNSPSC:

La obra, bien o servicio objeto del presente Proceso de contratacion esta codificada en el clasificador de
bienes y servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel o cuarto, como se indica en la
siguiente tabla:

ITEM | CLASIFICACION UNSPSC DENOMINACION TECNICA
1 53103001 Camiseta
2 53101502 Pantalones largos o cortos o pantalonetas para hombre
3 53101504 Pantalones largos o cortos o pantalonetas para mujer
4 53102401 medias largas
5 53101802 Abrigos o chaqguetas para hombre
7 53101804 Abrigos o chaquetas para mujer
8 53102901 Ropa atlética para mujer
9 53102902 ' Ropa atlética para hombre
3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (Numeral 3 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de
2015)

De acuerdo con la necesidad existente en el Municipio de Leticia, el objeto de la futura contratacion
consistira en la;: COMPRA DE UNIFORMES DEPORTIVOS DE PRESENTACION Y DE COMPETENCIA
COMO INCENTIVO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO — PARA LA PARTICIPACION
DE LOS JUEGOS DEL MAGISTERIO 2025.
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3.1. Especificaciones técnicas minimas que deben cumplir los bienes/servicios/ obras:

Las caracteristicas y condiciones técnicas del objeto de la futura contratacion, consistira en:

ITEM PRODUCTO

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

CANTIDAD

UNIFORME DE
PRESENTACION

Camiseta tipo pelo TELA POLIESTER 8005,
Pantalén sudadera y chaqueta en TELA
ANTIFLUIDQS , IMPRESION  DIGITAL, logos UNIDAD
de la Administracion, tallaje: cantidad por talla; 5 28, M
50, L 39, XL 13, XXL 2, XXXL 3.

135

UNIFORME DE
COMPETENCIA

Uniforme para voleibal masculino
Compuesto por Camiseta, Pantaloneta y medias en
TELA POLIESTER 8005 FULL transfer, IMPRESION
DIGITAL, nimero y logos de la Administracién en
camiseta y numero en pantaloneta. Tallaje M2, L7, XL2,
XXL1

UNIDAD

12

Uniforme para voleibol femenino
Compuesto por Camiseta, Pantaloneta y medias en TELA
POLIESTER 8005 FULL transfer, IMPRESION DIGITAL, UNIDAD
nimero vy logos de la Administracién en camiseta y
numero en pantaloneta. Tallaje 52, M7, L2, XL1

12

Uniforme futbol masculino Compuesto por Camiseta,
Pantaloneta y medias en TELA POLIESTER 8005 FULL
transfer, IMPRESION DIGITAL, ndmero y logos de la UNIDAD
Administracién en camiseta y numero en pantaloneta.
Tallaje M13, L4, XL1

18

Uniforme futbol femenino Compuesto por Camiseta,
Pantaloneta y medias en TELA POLIESTER 8005 FULL
transfer, IMPRESION DIGITAL, nimero y logos de la UNIDAD
Administracién en camiseta y numero en pantaloneta.
Tallaje S8, M8, L2

18

Uniforme  baloncesto  masculino  Compuesto
por Camiseta, Pantaloneta y medias en TELA
POLIESTER 8005 FULL transfer,
IMPRESIGN DIGITAL, nimero y logos de Ia
Administracion en camiseta y numero en
pantaloneta. Tallaje L6, XL4,

UNIDAD

10

Uniforme baloncesto femenino Compuesto
por Camiseta, Panialoneta y medias en TELA
POLIESTER 8005 FULL transfer,
IMPRESION DIGITAL, ndmero y logos de Ia
Administracion en camiseta y numero en
pantaloneta. Tallaje $4, M3, L1, XL2

UNIDAD

10
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Uniforme futsal masculino Compuesto por Camiseta,
Pantaloneta y medias en TELA POLIESTER 8005 FULL
transfer, IMPRESION DIGITAL, nimero y logos de la UNIDAD 10
Administracién en camisata y numero en pantaloneta.
Tallaje M3, L7,

Uniforme futsal femenino Compuesto
por Camiseta, Pantaloneta vy medias en TELA
POLIESTER 8005 FULL transfer,

D
IMPRESION DIGITAL, nimero y logos de Ia UNIDAD 10

Administracidon en camiseta y numero én
pantaloneta. Tallaje 57, M3

3.2. Obligaciones de las partes:
Obligaciones Generales del Contratista

a. El contratista debe asumir los gastos directos o indirectos generados en cumplimiento del objeto
contractual; y los que se desprendan de la legalizacion de dicho contrato.

b. El contratista debera cumplir con las especificaciones técnicas requeridas y descritas en el

presente estudio, en cuanto a al suministro de alimentos solicitados, de acuerdo a la necesidad

presenta por la Secretarfa de Desarrollo Institucional.

Colaborar con la Gobernacién en cualquier requerimiento que se le haga.

Comunicarie a la Gobernacién en cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica,

técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

e. Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

f.  Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de
conformidad con el estatuto tributario.

g. Durante la ejecucion del contrato el contratista debera cumplir con las normas reglamentarias sobre
seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas
aspectos inherentes que han sido establecidos o establezca la ley y los organismos de control.

h. Suministrar a sus trabajadores todos los elementos de Proteccién Personal requeridos para la
realizacion de sus actividades y garantizar el uso correcto de estos durante la ejecucién de los
trabajos. En caso de deterioro o dafio el remplazo deberé hacerse de forma inmediata.

i. El contratista es responsable del reporte a la ARL y EPS, atencién en salud e investigacion de los
incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el desarrollo de las actividades objeto del

a0

contrato.
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Obligaciones Especificas del Contratista

a. Ofertar la totalidad de los items de acuerdo con las condiciones técnicas solicitadas y contar con
la capacidad técnica, econémica y operacional de talento humano para el correcto desempefio de
las actividades programadas. Y ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo

b. Garantizar la calidad de los bienes y servicios ofrecidos a la Entidad, y ser responsable de su
inmediato reemplazo o correccion en caso de presentarse defectos u ofros inconvenientes en los
mismos.

c. Entregar los elementos objetos de contrato en el almacén de ia Gobernacion de Amazonas
ubicada en la calle 10 No. 6-50, en horario hébil de lunes a viernes de 7:00am a 12my de 2:00 a
5:00 pm.

d. El co?ltratista sera el tnico responsable por el cumplimiento de las normas de salud ocupacional,
seguridad de todo el personal que trabaje para él o para sus subcontratistas y proteccién de bienes.

e. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales.

f. Mantener los precios establecidos en la oferta que acompafia la propuesta presentada por el
proponente seleccionado.

g. Las demas contempladas en el artfculo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se deriven directamente
del objeto contractual.

Obligaciones de la Gobernacion

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista.

b. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

c. Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.

d. Efectuar ia supervision y seguimiento del presente contrato.

Ademaés, cumplir con lo definido en la ley 80 de 1993, ARTICULO 40. DE LOS DERECHOS Y DEBERES
DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Para la consecucion de los fines de que trata el articulo anterior, las
entidades estatales:

“1o. Exigiran del contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. Igual exigencia podran
hacer al garante.

20. Adelantaran las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

30. Solicitaran la actualizacién o Ia revision de los precios cuando se produzcan fenémenos que alferen
en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato. (...)"
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4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Numeral 4 Articulo
2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de 2015)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Secretaria de Educacion,
adelanto un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para la COMPRA DE UNIFORMES
DEPORTIVOS DE PRESENTACION Y DE COMPETENCIA COMO INCENTIVO AL FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR EDUCATIVO — PARA LA PARTICIPACION DE LOS JUEGOS DEL MAGISTERIO 2025.",
es de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($59.820.000,00) MCTE
tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO DEL SECTOR, el cual hace parte integral del
presente documento.

Forma de pago
El valor del contrato serd pagado de la manera que se detalla a continuacion:

La GOBERNACION DEL AMAZONAS pagara al CONTRATISTA el 100% del valor del contrato, previa
certificacién e informe al supervisor, y presentacion de factura electrénica para io cual el contratista debera
acreditar el pago de los aportes parafiscales y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y
pensiones, conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto
2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, bajo la pena de hacerse acreedor a las
sanciones establecidas en la misma.

Nota: Ei Departamento del Amazonas solo adquiere obligaciones con el proponente(s) favorecido(s) en e!
presente procese de seleccion y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.
 El pago queda subordinado a la aprobacién del PAC
o Para la ejecucion del contrato, el Departamento del Amazonas NO entregara al contratista
adjudicatario de la contratacién, valor alguno por concepto de “anticipo” o “pago anticipado”.
5. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO (Numeral 5 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082
de 2015)
El plazo de ejecucion del contrato sera de veinte (20) dias calendario. Contados a partir de la firma del
acta de inicio entre las partes.

6. VALOR CER]'IFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION (Numeral 6 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de 2015)
PRESUPUESTO | CODIGO BPIN RUBROS NOMBRE VALOR
inversion 2024006910152 | 02- Bienestar Social | $ 60.000.00
2.3.2.22.01.001.01.03.01-
214
Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: Wg
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretaria de Educacién Firma: ¢
Aprobd: Rosa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educaclén Firma:
Aprobd: Hussein Mijall Sinisterra Marchand Cargo: lefe Oficina Asesora Juridica Firma:

Los ammiba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y [0 enconiramos sjustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Jefe Oficina Asesora Juridica Departamental.
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7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION

7.1. Tipo del contrato a celebrar

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelante se denominara: SERVICIO.

7.2. Modalidad de seleccion

Teniendo en cuenta el valor del proceso de seleccion, para elegir el contratista, la Gobernacién de
Amazonas, hara uso de la modalidad de seleccién por minima cuantia, la cual encuentra su fundamento

juridico en las siguientes disposiciones:

El numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020,
establece:

“5) Confratacién minima cuantia. La contratacion cuye valor no excede del 10 por ciento de la
menor cuantfa de Ia entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con

las siguientes reglas:

a) Se publicaré una invitacion, por un término no inferior no inferior a un dia habil, en la cual se
sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asf como las condiciones
técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dfa habil;

c) La entidad seleccionard, medianfe comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.”

A su turno el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, dispone:

“Procedimiento para Ia contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta tltima,

FN

Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: \)j.\
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretaria de Educacién Firma: ——
Aprobé: | Rasa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educacién Firma: \ Al

Aprobé: Hussein Mijail Sinisterra Marchand Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Firma:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a tas normas y disposiciones iegales y/o
téenicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Jefe Oficina Asesora Juridica Departamental.
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el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes
del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estafal exige capacidad
financiera debe indicar cémo haré la verificacién correspondiente en fa invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el pardgrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme

colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se
establecerd: i) el términa dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que
trata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacién, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista
para la presentacion de ofertas de que trata el ditimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso;
en todo caso, las adendas se publicarén en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. jij) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el
proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si pedra participar cualquier ofro interesado. iv)
Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar
sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dfa habil luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. L a Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberén otorgar las Enfidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podrén subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: |¥5)
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretaria de Educacién Firma:

Aprobé: Rosa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educacién Firma: ‘(‘(‘U
Aprobd: Hussein Mijall Sinisterra Marchand Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Fima: '

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Jefe Oficina Asesora Juridica Departamental,
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dfa habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberén ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantfa. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o

interventor del contrafo.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de /a Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacicn constifuyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicaré lo prescrito en los articulos 2.2. 1.24.2.2
a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, fas
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademés, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme
nacional.

8. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
La supervision del contrato estara a cargo de la Secretaria de Educacion, el cual se realizara de
conformidad con el manual de supervisioén e interventoria de la entidad. En todo caso, el ordenador del
gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado,
con copia a la Oficina Asesora Juridica.

9. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
Jos Procesos de Confratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y
estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

Proyecto: | Gislayne Zalr Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: )
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretaria de Educacién Firma:
Aprohd; Rosa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educacion Firma:
Aprobé: Hussein Mijail Sinisterra Marchand Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Firma; "

Los _arriba_ﬁrmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
t&cnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Jefe Oficina Asesora Juridica Departamental,
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10. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 la entidad estatal es libre de exigir
o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia.

"Articulo 2.2.1.2.1.54. Garantias. La entidad estatal es libre de exigir o no garantfas en el proceso de
seleccion de minima cuantia y en la adquisicién en grandes superficies".

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato, el valor del mismo, la forma de pago, la
estimacian, tipificacion, y asignacién de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico
del contrato, la entidad territorial considera que el Contratista NO debe constituir Garantia Unica, en razén
a que el bien a suministrar no {o requiere.

N

Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: (}S A
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretarla de Educacién Firma: y

Aprobé: Rosa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educacién Firma: Y

Aprobd: Hussein Mijall Sinisterra Marchand Cargo: Jefe Cficina Asasora Jurldica Firma:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
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11. LIMITACION A LAS MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 la entidad estatal debe limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacién con piuralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (Valor para la presente vigencia de $457.297.264,00).

12. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, cumplimiento de las
condiciones técnicas y el cumplimiento de la experiencia minima, que la entidad ha definido como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos
requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificada por la
Ley 2069 de 2020, y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, la Entidad procedera a verificar y evaluar:

Capacidad juridica.

Experiencia Minima (si se exige)

Cumplimiento de Ias condiciones técnicas.

Capacidad financiera, (Cuando no se hace pago contra entregaa satisfaccion de los bienes, obras
0 servicios)

HPON =

Lo anterior con el propoésito de habilitar las propuestas presentadas.
GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquelios proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes.

B. En el momento sefialado en la invitacion los proponentes presentaran una propuesta completa,
que incluya la informacion sobre la capacidad juridica y técnica, experiencia y la propuesta

economica.
Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: @ﬁl
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretaria de Educacion Firma: >
Aprob6: | Rosa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educacién Firma: WS
Aprohd: Hussein Mijall Sinlsterra Marchand Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Firma: TN

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y le encontramos ajustado a las nommas y disposiciones legales y/o

técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Jefe Oficina Asesora Juridica Departamental.
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12.1 CAPACIDAD JURIDICA
La capacidad juridica, se acreditara con:

- Carta de presentacion de la oferta
Dado que el Decreto 1082 de 2015, establece que la oferta y su aceptacién constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, es necesaria la suscripcién del anexo presentado, el cual contiene todos
los elementos requeridos para que el oferente exprese de manera clara e inequivoca que se obliga a lo

establecido en la invitacién de la administracién.
- Certificacion de inscripcion en el registro mercantil para persona natural y/o Juridica

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Cédigo de Comercio, los proponentes, personas
juridicas, deberan acreditar su existencia y representacion legal o matricula en el registro mercantil
respectivamente, mediante la presentacion del certificado otorgado por la Camara de Comercio o por la
entidad competente, con fecha de expedicion no superior a sesenta (60) dias calendario, contados
retroactivamente a partir de la fecha de presentacion de la oferta.

Si el representante legal de la empresa oferente tiene limitadas sus facultades para contratar u obligar al
proponente, este debera estar autorizado previamente por el drgano social correspondiente. Copia de la
autorizacion debera anexarse a la propuesta.

Cuando el proponente sea persona natural, debera demostrar su condicion de comerciante mediante la
presentacion del certificado otorgado por la Camara de Comercio o por la entidad competente, con fecha
de expedicién no superior a sesenta (60) dias calendario debidamente actualizado y vigente.

- Objeto Social- actividad econémica

Cuando el proponente o los integrantes de consorcio o unién temporal sean persona natural o Juridica,
el objeto social de la persona natural y/o juridica y/o en el establecimiento de comercio de cualquiera de
los dos, debe (n) contener una actividad relacionada con el objeto a contratar, lo cual se determinara por
medio del respectivo certificado de existencia y representacién legal y/o registro mercantil.

- Requisitos para participar en convocatoria como Mipyme

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, las Mipyme colombianas, acreditaran el tamafio empresarial de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del ceriificado de existencia y

Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma:
Reviso: Luisa Fernanda Facundes Cargo: P.U. Secretaria de Educacién Firma:
Aprobé: | Rosa Brigida Garnica Félix Cargo: Secretaria de Educacién Firma: iy
Aprobd: | Hussein Mijall Sinisterra Marchand Cargo: Jefe Oficlna Asesora Juridica Firma: v
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio ¢ por la autcridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

- Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica

De conformidad con el numeral 23 del articulo 1150 de 2007, "El proponente y el contratista deberan
acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar cuando
correspondan”, en consecuencia:

En el caso de personas juridicas, la acreditacion del pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto
colombiano de bienestar familiar y servicio de aprendizaje, mediante certificacién expedida por el revisor
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante
un lapso equivalente no inferior a seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta. En el evento
en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de

la fecha de constitucion.

NOTA: En caso que el proponente no tenga personal a cargo dentro del periodo certificado y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe certificar esta
circunstancia.

- Pagos a los sistemas de seguridad social y parafiscal persona natural

De conformidad con el numeral 23 del articulo 1150 de 2007, "E! proponente y el contratista deberan
acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar cuando
correspondan", en consecuencia:

Proyecto: | Glslayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma:
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Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar fotocopia de los recibos de pago y
copia de la planilla de! sistema de seguridad social y parafiscal.

- Registro Unico Tributario

El oferente debe anexar el Registro tnico Tributario (RUT), cuando la propuesta este presentada en
Consorcio y Unién Temporal, deberan anexar copia del RUT cada uno de los integrantes vy si llegara a
adjudicarse el presente proceso, debera radicar el RUT del Consorcio y Unién Temporal.

- Fotocopia del Documento de identidad

Se debera anexar fotocopia del documento de identidad del proponente. En caso de persona juridica, se
debera presentar el documento de identidad del representante legal.

- Fotocopia de la Libreta Militar

Se debera anexar fotocopia de Ia libreta militar del proponente en el caso de las personas naturales
(hombres) menores de cincuenta (50) afios. En caso de persona juridica, se debera presentar fotocopia
de la libreta militar del representante legal (hombre) menor de cincuenta (50) afios.

- Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
nacion.

Se debera anexar fotocopia de los antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
nacion del proponente. En caso de persona juridica, se debera presentar la fotocopia de los antecedentes
disciplinarios expedido por la procuraduria general de la nacién del representante legal.

- Certificacion de antecedentes fiscales expedido por [a contraloria general de la Reptiblica.
Se debera anexar fotocopia de los antecedentes fiscales expedido por la contraloria general de la
republica del proponente. En caso de persona juridica, se deberd presentar la fotocopia de los
antecedentes fiscales expedido por la contraloria general de la republica del representante legal.

- Declaracién de! origen de los recursos, con los cuales se realizara la operacién objeto del
contrato, rendida bajo la gravedad de juramento. (De conformidad con el articulo 27 de la

ley 1121 de 2006.)

- Certificado de medidas correctivas.

Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: Q‘)
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12.4

12.2 EXPERIENCIA MINIMA

Experiencia General: Los proponentes deberan demostrar una experiencia general mediante
copia del contrato, de un (1) contrato ejecutado y celebrado con entidades ptiblicas y/o privadas,

y cuyos objetos sean de contratacion de bienes y servicios.

Experiencia Especifica: Aportar como experiencia especifica (3) tres contratos de compraventa
suscritos con entidades publicas durante la tltima vigencia fiscal (2024), cuyo objeto se relacione
la compra de uniformes deportivos y cuyo valor sumado supere el presupuesto oficial.

12.3 CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El contratista junto con su propuesta debe presentar el respectivo Anexo de cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

Al formuiar la oferta, el proponente acepta que estardn a cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las

diferentes autoridades, siendo las siguientes:

Impuestos Porcentaje %
Estampilla Pro-Universidad de la Amazonia 1%
Estampiila Pro-Cultura 1.50%
Estampilla Pro-Bienestar del Adulto Mayor 4%
Estampilla Pro-Desarrollo Departamental 1.50%
Estampilla Pro-Desarrollo Fronterizo 1%
Tasa Pro Deporte y Recreacion 1.50%
Fondo Departamental Bomberil 0.50%
Reteica 0.8%
Si es declarante referente a compras 2.5%
3.5%

No es declarante referente a compras

CRITERIOS DE SELECCION Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Gobernacion revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Gobernacién verificara el cumplimento de los requisitos

de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Proyecto: | Gislayne Zair Borja Guasca Cargo: P.U. Contratista de apoyo SED Firma: \‘[5,.
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Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que se otorgue para subsanar las ofertas, en los términos del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se establecera un término preclusivo en la invitacion para
recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podrén subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el
traslado del informe de evaluacion.

La Gobernacién publicaré el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observacicnes que seran respondidas antes de realizar la
aceptacién de la oferta seleccionada.

La Gobernacion aceptaré la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condicicnes
establecidas en la invitacién a participar. En la aceptacion de la oferta, la Gobernacion informara al
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

En caso de empate, la Gobernacion aplicaré los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

13. ANEXOS

Necesidad, Estudio Del Sector, Solicitud De CDP, CDP, Solicitudes De Cotizacién, Cotizaciones

RNICA FELIX
gion Departamental

rd
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